
Um unser Ziel zu erreichen, dass keine Mitarbeiter zu 
Schaden kommen, verpfl ichtet sich Neptune Energy:

1. Alle geltenden Gesetze, Anforderungen und Standards 
einzuhalten.

2. Die Risiken für die Gesundheit am Arbeitsplatz in allen 
Bereichen unserer Aktivitäten zu ermitteln und zu bewältigen.

3. Sicherzustellen, dass die Risiken für die Gesundheit am 
Arbeitsplatz durch anspruchsvolle Management Systeme 
effi  zient kontrolliert werden.

4. Sicherzustellen, dass die Beschäftigten und Auftragnehmer falls 
erforderlich die Möglichkeit erhalten, an risikobasierten 
Programmen zur gesundheitlichen Überwachung teilzunehmen.

5. Sicherzustellen, dass die Beschäftigten und Auftragnehmer ü ber 
ausreichende Kenntnisse und Schulungen in Bezug auf 
potenziell gesundheitsgefährdende Arbeitsbedingungen 
verfü gen und dass entsprechende Maßnahmen zur Kontrolle 
der Risiken getroff en werden.

GESUNDHEIT AM 
ARBEITSPLATZ
Im Einklang mit den HSE-Leitlinien 
verpfl ichtet sich Neptune Energy, die 
Risiken negativer Auswirkungen auf die 
Gesundheit durch unsere Tätigkeiten 
kontinuierlich zu senken.

Diese Leitlinien gelten fü r alle 
Neptune Energy Unternehmen und Joint 
Ventures, die unter der operativen 
Fü hrung von Neptune Energy stehen, d. h. 
Einheiten, fü r die ein Neptune Energy 
Unternehmen die Übernahme und 
Umsetzung der Neptune Energy 
HSE-Leitlinien und Verfahrensanweisungen 
vorschreiben kann.
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